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ها سیاست اهداف،تبیین و تشریح ، جسورانه ستاره برتری صندوق گذارسیاست سرمایهی بیانیهنگارش هدف از 

 ارزیابی ،اتخاذ تصمیماتمند برای گذاران و مدیران و همچنین تبیین ساختاری نظامسرمایهی برای هایو استراتژ

 باشد.می این صندوقدهی در عملکرد و گزارش

باشد و خود نیز طی می این صندوقگیری و ارزیابی عملکرد آینده این بیانیه به عنوان مبنایی برای اندازه

 گیرد.قرار میبازبینی مورد  های مختلفدوره

 

 

 

با دریافت مجوز از سازمان بورس و اوراق  ......................اریخ در ت جسورانه ستاره برترصندوق سرمایه گذاری 

در بازار سرمایه به ثبت  یکی از صندوق های سرمایه گذاری جسورانهبه عنوان  ..............هادار )سبا( با شماره ثبت ب

 توسط سازمان بورس اوراق بهادار صادر گردیده است.  ...........و مجوز فعالیت صندوق در تاریخ  رسید

بهادار  اوراقکه تحت نظارت سازمان بورس و  است ”استارز ”با نماد (ETF’s) از نوع قابل معاملهصندوق این

ایجاد این صندوق سبب خواهد شد که بخشی از سرمایه گذاران حقیقی یا حقوقی که ایران فعالیت می نماید. 

آوری پیشرفته تنوع صنایع نوظهور و فن در  گذاریدارای منابع مالی هستند، بتوانند پرتفوی خود را با سرمایه

 بخشند.

دوق در زمینه شرکت های دانش بنیان و نوپای فناوری مالی )فین تک( و فناوری اطلاعات به منظور این صن

سازی محصولات شرکت های یادشده از طریق تملک خرد یا مدیریتی، سرمایه گذای   به بهره رساندن و تجاری

 می نماید.

 

 

 

: کلیات صندوق۱فصل   

 

 مقدمه
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وسط تگذاری تعهد شده میزان سرمایهسال می باشد،  4و دوره سرمایه گذاری ساله  پنجصندوق این عمر 

 گردد.یمصندوق ساله جذب  ۳باشد که این مبلغ طی یک برنامه زمانی میلیارد ریال می 1.000سرمایه گذاران 

دیر و با پیشنهاد مصندوق این حجم درصد آن در زمان تاسیس تادیه شده است. 20از مجموع سرمایه صندوق 

 ، جدول جذب سرمایه صندوق به شرخ زیر است:باشدمی قابل افزایش و سازمان بورس یید مجمعأت

 

 درصد سرمایه ثبتی 20لحداق پذیره نویسی

 درصد سرمایه ثبتی ۳0حداقل سال اول

 درصد سرمایه ثبتی ۳0حداقل سال دوم

 درصد سرمایه ثبتی 20حداقل  سال چهارم

 

 

هدف اصلی تشکیل این صندوق جمع آوری سرمایه از سرمایه گذاران و سرمایه گذاری در شرکت های در شرف 

تاسیس و یا نوپای دارای پتانسیل رشد زیاد و سریع با هدف کسب بیشترین بازده اقتصادی ممکن در برابر 

ری های بلند مدت در این زمینه کمک به رشد لاوه بر کسب بازدهی از سرمایه گذاع لاست.پذیرش ریسک با

اقتصادی، کارآفرینی، ایجاد اشتغال و توسعه فن آوری از دیگر اهداف صندوق به حساب می آیند.

 

اد بالادستی اسن رسیده است به عنوانسازمان بورس اوراق بهادار  تأییددوق که به ی صننامهنامه و امیداساس

 اشد.بالزامی می  صندوقو توجه به مفاد این اسناد در تمامی امور مربوط به  شوندمحسوب می این صندوق
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 عبارتند از: صندوق جسورانه ستاره برتر درهای این ارکان مسئولیت وگیر ارکان تصمیم

 

شود و تشریفات دعوت، گذاری دارای حق رای تشکیل میمجمع صندوق از اجتماع دارندگان واحدهای سرمایه

های صندوق از مسئولیت وحسابرس متولی ،تعیین مدیر نامه قید شده است.گیری آن در اساستشکیل و تصمیم

 .این مجمع است

شود.همچنین تصمیمات گذاری ممتاز تشکیل میاز کل واحدهای سرمایه درصد 81تبصره:مجمع صندوق با 

درصد از کل دارندگان واحدهای سرمایه گذاری ممتاز حاضر در 81رسمی مجمع صندوق با موافقت در جلسه 

 شود.مجمع اتخاذ می

 

 

 دیدگاهان گذاریسرمایه مشاور شرکت شودمی انتخاب مجمع توسط اساسنامه مطابق که صندوق رمدی

در  اسناد بالادستی توسط شده تبیین هایاستراتژی و هاسیاستمقررات،  اساس بر است موظف مدیر .است نوین

 .نماید عملران اگذجهت صرفه و صلاح سرمایه

های صندوق، انتخاب واحدهای سرمایه گذاری و میزان تخصیص سیاستها و مسئولیت بروزرسانی استراتژی

قیمت ی ایفای تعهدات، محاسبه ارزش خالص روز، قیمت صدور و بینی و بررسی نحوهسرمایه به این واحدها، پیش

گذاری، مدیریت ریسک صندوق، پایش مداوم و مستمر وضعیت صندوق های سرمایه پذیر ابطال هر واحد سرمایه

باشد. و سازمان بورس مطابق با اسناد بالادستی بر عهده مدیر می مدیر صندوقو ارائه گزارش های عملکردی به 

 وظایف مدیر به تفصیل در اساسنامه صندوق اشاره شده است.

درجز اختیارات مدیر  های صندوقاریگذیری نهایی در خصوص سرمایهتبصره:با توجه به اینکه تصمیم گ

 های صندوق با مدیر صندوق خواهد بود.، مسئولیت نهایی در خصوص داراییصندوق است لذا

 

: ساختار صندوق ۲فصل   
 . مسئولیت ها و نقش های کلیدی 
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هادار را به بگذاری در اوراق خبره در زمینه سرمایه حقیقیشخص حداقل سه نفر بایست میمدیر اساسنامه  مطابق

ه انجام یر را بمسئولیت وی وظایف زو به  مدیرنماید تا از طرف تعیین و معرفی می ،گذاریعنوان کمیته سرمایه

 رساند:

 بررسی و اظهار نظر در خصوص ورود فرصت های سرمایه گذاری .1

 کمک های لازم به شرکت های سرمایه پذیر در مسیر رشد .2

 و گزارش عملکردی شرکت های سرمایه پذیر  KPIپایش، بررسی  .۳

 جزئیات تقسیم عواید صندوقبررسی و اظهار نظر و ارائه پیشنهاد به مدیر در خصوص ترتیب و  .4

 هاریبررسی و اظهار نظر و ارائه پیشنهاد مدیر در خصوص ساز و کار و نحوه خروج از سرمایه گذا .5

اهداف ها و سیاستبه  با توجه گذاری صندوقمسئولیت اصلی این کمیته بررسی و ارزیابی تخصصی موارد سرمایه

 صندوق است.مدیر ر عملکرد این کمیته بر عهده بنظارت است.  اسناد بالادستی ومدیر ابلاغی توسط 

ورت ص گذاریموافق و متفق همه اعضای کمیته سرمایهگذاری با نظر تبصره:تصمیم گیری در کمیته سرمایه

 پذیرد.می

 

است،  ایران مشهودآزمون پرداز موسسه حسابرسی شود متولی صندوق که  توسط مجمع انتخاب می

های صندوق نامه و رویه ی نظارت مستمر بر سایر ارکان صندوق در اجرای صحیح مقررات، اساسنامه، امیدوظیفه

 .عهده دارد بر راگذاران و طرح موارد تخلف در مراجع رسیدگی و پیگیری موضوع به منظور حفظ منافع سرمایهرا 

 اشاره شده است.وظایف متولی به تفصیل در اساسنامه صندوق 

حسابرس  است. مالی فاطرموسسه حسابرسی و خدمات شود حسابرس صندوق که توسط مجمع انتخاب می

های مالی های عملکرد و صورتمطمئن شود، گزارشهای صندوق ثبت و نگهداری حساب از درستیموظف است 

بررسی کرده و های لازم الاجرا مطابق با استانداردهای حسابرسی و دستورالعملصندوق را در مقاطع زمانی معین 
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 ی ارزش روز، قیمت صدور و قیمت ابطال واحدهای سرمایه گذاریها اظهار نظر نماید و بر محاسبهراجع به آن

 وظایف حسابرس به تفصیل در اساسنامه صندوق اشاره شده است. نظارت نماید.

 یر پیدا کند.تبصره:با نظر مجمع صندوق و تائید سازمان بورس و اوراق بهادار متولی و حسابرس میتواند تغی

 

 

 

در حوزه  فن آورهایی مالی و فن آوری های گذاری سرمایهحوزه سرمایه گذاری صندوق مطابق با امیدنامه 

فین تک به کسب و کارهایی می گویند که در جستجوی نوآوری در خدمات مالی با استفاده  .باشدارتباطات می

فین تک ها شرکت های خدمات مالی هستند که فضای سنتی کسب و کار خود را  هوشمندانه از فناوری هستند.

گیری از این فرصت بدین معنا که شرکت های حوزه مالی با بهره زرسانی کرده اند.به استفاده از تکنولوژی به رو

 سود و درآمد صنعت مالی را افزایش دهند. علاوه بر رفع مشکلات خود توانسته اند

 کسب و کارهای حوزه فین تک را در حالت کلی میتوان در موارد زیر خلاصه کرد:

 پرداخت 

 انتقال پول ملی 

 مز ارززنجیره بلوک و ر 

 مدیریت ثروت 

 تامین مالی جمعی و وام دهی 

 مدیریت مالی شخصی و کسب و کار 

 بیمه 

 بانکی و رگولاتوری 

با ارائه کمیته و تائید مدیر ی جدید دیگری ظهور پیدا کند تبصره:در صورتی که در طول عمر صندوق حوزه

 میتواند به حوزه های ذکر شده اضافه گردد.

 

 

 

های صندوقگذاری: سرمایه3فصل   
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 و( Mid-Stage) میانی گذاری در استارت آپ ها و شرکت های است که در مرحلههدف این صندوق سرمایه

بتوانند کسب  شرایط زیر راا طرح ها و کسب و کارهایی که در این راست قرار دارند.( End-Stageمرحله پایانی )

 گذاری قرار خواهند گرفت.کنند در اولویت های سرمایه

 الف(شناسایی گزینه های سرمایه گذاری

 :ارجاع شوندگذاری شرح ذیل به کمیته سرمایهگسترده ای به  هایفرصت های سرمایه گذاری میتواند از شبکه

 دهنده ها و مراکز رشدهای علم و فناوری، شتابپارک 

 وبسایت صندوق جسورانه ستاره برتر 

 مذاکرات با کسب و کارهای موفق این حوزه 

 دانشگاه ها و مراکز کارآفرینی 

 مدیران بخش صنعت و خدمات 

 ای موسسین صندوقشبکه ارتباطات تجاری و حرفه 

 گذاریسایر صندوق های سرمایه 

 رویدادهای نوآورانه و استارتاپی 

 

 مایه گذاریب(حداقل ویژگی های لازم برای سر

 طراحی معرفی شده باید حداقل شرایط زیر را دارا باشند:

  حداقل یک محصول ) خدمت( از محصولات )خدمات( شرکت باید به مرحله تجاری شدن رسیده یا  در

 .شرف آن باشد

 قرار داشته باشند. (میداستیج و انداستیج) طرح مورد نظر در مراحل میانی و پایانی 

 ی از یک مرجع ثالثی در خصوص ارزشمندی فن آوری یا مدل کسب و کار خود شرکت واجد تاییدیه ا

باشد. این تاییدیه میتواند از قبیل جذب سرمایه گذار قبلی،تاییدیه دانش بنیان از سوی معاونت علمی 

 ثبت شده و نظایر آن باشد.و فن آوری ریاست جمهوری، حق اختراع 

 و ترجیحا دارای جریان نقدی مثبت باشند. باشد 10تر از نسبت بازگشت سرمایه به سرمایه اولیه بالا 

 .امتیاز مناسبی در بخش ارزیابی بر اساس مدل استارزآپ کسب کرده باشد 

 کسب و کار دارای سهامداران و یا کارآفرینان معتبر باشند 

 بایست حداقل امتیاز قبولی بخش ارزیابی را تعیین نمایید.گذاری میتبصره:کمیته سرمایه
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 ج(فرآیند انتخاب فرصت سرمایه گذاری

است که در سه فاز غربالگری اولیه، ارزیابی  )استارزآپ(فرآیند انتخاب سرمایه گذاری مدل سه مرحله ای

 نماید.مقدماتی و ارزیابی موشکافانه به برسی وارزیابی طرح ها اقدام می

  آیا چنین استارت آپی بطور کلی فاز اول غربالگری اولیه:در این فاز بررسی هایی انجام میشود که

 جذابیت دارد و طرح پیشنهادی میتواند یک نیازی را پیشنهاد بدهد و در صدد رفع آن نیاز برآید.

  فاز دوم ارزیابی مقدماتی:در این فاز علاوه بر فاز اول مواردی چون بازار هدف، شرکا، ذینفعان و مدل

 های درآمدی بررسی میشود.

 فانه:این فاز متشکل از دو مرحله است در مرحله اول سه نکته کلیدی فاز سوم ارزیابی موشکا

اعتبارسنجی میشود حجم بازار ادعا شده، اصالت و اعتبار ایده اصلی و همچنین اطلاعات افراد تیم 

استارتاپی.در مرحله دوم ارزیابی موشکافانه میشود در این مرحله تمرکز بر روی اعداد است که در این 

 ارزیابی ساختار هزینه و درآمد است.بخش مهمترین 

 

 د(مرحله انعقاد قرارداد

زارش مربوطه چنانچه پس از بررسی ها و ارزیابی های صورت گرفته توسط اعضای کمیته سرمایه گذاری، ارائه گ

 ری نماید.اقدامو تصویب پیشنهادی در کمیته، مدیر صندوق به این نتجیه برسد که در گزینه پیشنهادی سرمایه گذا

 به تهیه قرارداد از طریق مختصص حقوقی خواهد نمود.

وافق گردد تتعیین و باید توسط کمیته   و شرایط پرداخت KPI، تعییننوع قراداد، زمان بندی پرداختتبصره: 

 و ضمیمه قرارداد شود.

و یا شرکت رح طبایست کلیه مدارک و مستندات ارزیابی تبصره:قبل از انعقاد قرارداد کمیته سرمایه گذاری می

 های سرمایه پذیر را به صورت کامل به مدیر ارسال نمائید.
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کمیته سرمایه گذاری پس از نهایی شدن کسب و کار می بایست به صورت کتبی از مدیر صندوق درخواست 

ایه گذاری اقدام  توافق شده کمیته سرم  KPIگذاری کسب و کار را کرده و مدیر صندوق میبایست با توجه به ارزش

 ید.ارزش گذاری نمای

داد به اربایست قرشوند و در این صورت میتواند به صورت حدود ارزش تعیین میگذاری سهام میتبصره:ارزش

 صورت سهام شناور بسته شود.

 

 

 امیدنامه به شرح زیر خواهد بود: ۱6بند الف(ترکیب دارایی های صندوق مطابق با 

  منابع صندوق در یک طرح و یا شرکت خاص  درصد 25بیش از به منظور کاهش ریسک سرمایه گذاری

 شود.سرمایه گذاری نمی

درصد منابع صندوق را به خود اختصاص  ۳5ون رعایت نصاب فوق تا دتبصره:تنها یک طرح یا شرکت میتواند ب

 .دهد

  نده شرکت های سرمایه پذیر به ای آیوق به منظور تامین نیازهای سرمایهداز منابع صن درصد 25حداکثر

 شود.ت نقد یا در قالب اوراق بهادار با درآمد ثابت نگهداری میصور

درصد رسید مدیر صندوق ملزم است فراخوان تادیه سرمایه  10تبصره:در صورتی که این مقدار به کمتر از 

 ین کند.دهد تا کف لازم را تام

 شود.گذاری تعیین میتبصره: ترکیب منابع نقد ) سپرده بانکی، اوراق بهادار( توسط کمیته سرمایه

 گذاری و های سرمایهدرصدی دز طرح 49داری و رعایت سقف سهم مشارکت استراتژی صندوق عدم شرکت

 .پذیر استشرکت های سرمایه

ترکیب دارایی های صندوق: 5فصل   
 

ارزش گذاری کسب  کار: 4فصل   
 



 

 

10 
 

 

صندوق جسورانه ستاره برترگذاری بیانیه سیاست سرمایه  

 
د و یا درص 49گذاری صندوق میتواند مشارکت بالای تبصره:با تشخیص متفق مدیرصندوق و کمیته سرمایه 

 داشتن حقوق کنترلی را بر طرح ها و شرکتها از طریق سهام ممتاز داشته باشد.

 ب(اقدامات تامین مالی

 نسبت به  گذاری میتواندصندوق در طول دوره فعالیت خود به صلاحدید متفق مدیر صندوق و کمیته سرمایه

 بهره مناسب حداکثر به میزان سرمایه ثبتی صندوق اقدام کند. دریافت تسهیلات وام به نرخ

 اسب های من پذیر، مدیر صندوق میتواند در صورت وجود فرصتدر رابطه با طرح ها و شرکتهای سرمایه

گذاری م سرمایهگذاران بازار یا جذب شریک  هگذاری، اقدام به سرمایه گذاری مشترک با سایر سرمایهسرمایه

 بنماید.

  د نسبت به رابطه با طرح ها و شرکتهای سرمایه پذیر، مدیر صندوق یا نمایندگان مدیر صندوق میتوانندر

 دریافت تسهیلات بانکی با استفاده از بدهی قابل تبدیل به سهام اقدام کنند.

ام ه ذاری انجتعیین ویژگی های قراردادهای بدهی قابل تبدیل با پیشنهاد مدیر و تصویب کمیته سرمایتبصره:

 خواهد شد.

  اد و ضمانت دصندوق به طور مستقیم از دارایی های خود و یا طرح ها و شرکت های سرمایه پذیر وام نخواهد

دوق راجع پذیر که باید در ارکان صنتعهدات مالی اشخاص ثالث )به استثنای طرح ها و شرکت های سرمایه

یسی فعالیت صندوق به عنوان متعهد پذیره نو گیری شود( را برعهده نخواهد گرفت و همچنینبه انها تصمیم

 نخواهد کرد.

از لحاظ  و جایگاه طرح میلیارد ریالی 1.000با توجه به سرمایه  ترکیب سبد خودج(استراتژی صندوق در 

د ریال میلیار 100طرح سرمایه گذاری که به طور میانگین مبلغ سرمایه گذاری در هر طرح  10رشد  در 

 خواهد بود.

 تعداد سرمایه گذاری رشد کسب و کارمراحل 

 2 مراحل ابتدایی

 6 مراحل میانی

 2 مراحل نهایی
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 گذاری مجدد نیز می گرددتبصره:این سرمایه گذاری در هر مرحله شامل سرمایه

 

در تلاش است که ریسک هرچند مدیر صندوق سرمایه گذاری در صندوق های جسورانه ماهیتی پرریسک دارد 

صندوق که در پروژه هایی سرمایه گذاری کند که تمام شرایط و ملاک های سرمایه گذاری را کسب نموده است 

 اما شکست جزیی از این نوع کسسب و کارهاست.

 می پردازیم:صندوق های جسورانه در حوزه فین تک ی های مورد مواجههدر ادامه به برخی از ریسک

  سرمایهاز دست دادن 

 نوسانات کسب و کار 

 عدم وجود سود مقطعی 

 رقیق شدن سهام 

 فقدان سابقه عملیاتی 

 عدم اعتماد 

 حفره های امنیتی 

  قدرتمندرقبای 

 وابستگی به تیم مدیران شرکت کارآفرین 

 

 

با شرکت های سرمایه پذیر ارتباط  گذاریکمیته سرمایهپذیر های سرمایهکمیته به منظور نظارت بر روی شرکت

ود تدوین نمایند تیم مدیریتی های مناسبی برای شرکت خکند و به آنها کمک میکند تا استراتژینزدیکی برقرار می

مدیره توانمندی را گرد هم آوررند، شرکای استراتژیک را شناسایی نماید و با برنامه ریزی مناسب مراحل ت یئو ه

سرمایه گذاری را پیش ببرد.سرمایه گذاری در شرکت ها به صورت مرحله ای خواهد بود بدین معنی که شرکت 

های سرمایه گذاری ریسک :6فصل   
 

: نظارت و پایش عملکرد صندوق7فصل   
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ورد یا ارزش افزوده ی مناسبی را ( تعیین شده را بدست بیاKPIسرمایه پذیر باید شاخص های کلیدی عملکردی )

صندوق حق مشارکت راهبردی  گذاری،در بازه زمانی تعیین شده ایجاد نماید.همچنین بنابر تصمیم کمیته سرمایه

را در مدیریت شرکت میتواند داشته باشد لذا صندوق میتواند در هئیت مدیره شرکت های سرمایه پذیر ویا مدیران 

 تا بتواند به طور مستمر بر شرکت نظارت داشته باشد.دارای حق امضا داشته باشد 

ا از وضعیت رهمچنین مدیر صندوق باید به طور دوره ای از تمامی پروژه ها در حال توسعه گزارشات دوره ای 

 پرتفوی خود در اختیار سرمایه گذاران قراردهد.

 اموفق صورت گیرد.خروج از طرح ها و شرکت های سرمایه پذیر ممکن است به دو شکل موفق یا ن

 در صورتی که خروج صندوق موفق باشد راهی خروج میتواند به شرح زیر باشد:

 فروش سهم صندوق به سایر شرکا و سهامداران و تیم اجرایی کارآفرین شرکت .1

 فروش سهم صندوق به یکی از دارندگان واحدهای سرمایه گذاری ممتاز صندوق .2

 مایه گذار یا شخص حقوقی یا حقیقی ثالثیا نهاد سر فروش سهم صندوق به یک صندوق .۳

 عرضه در بازار سرمایه .4

د نقدی سازو کار سهام کاهنده به معنی واگذاری سهام صندوق در شرکتهای سرمایه پذیر به جای سو .5

 سایر شرکا و سهامداران

صندوق  در صورتی که بنا به دلایلی من جمله عدم تحقق انتظارات صندوق از نتایج سرمایه گذاری،

ت به دو شود. در این حالمیم به خروج از سرمایه گذاری بگیرد، خروج مذکور ناموفق نامیده میتص

ت ( سهم صندوق در شرکت به شخص ثالثی در صور1گیرد:)گذاری صورت میصورت خروج از سرمایه

 شود.( طبق مقررات قانون تجارت شرکت منحل می2وجود واگذار میگردد.)

 

 ن مراحل پذیرش کسب و کارها کمیته سرمایه گذاری ملزم به تهیه و ارائه اندپس از گذرKPI  باشد و می

  گذاری در هر پروژه مشخص خواهد شد.ارائه شده مراحل سرمایه  KPI از طریق

و کار  ها باید تصمیم گیری مجدد برای ادامه یا قطع همکاری با کسب KPI تبصره:در صورت عدم پاس کردن 

 مورد نظر اتخاذ شود.
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  ورت گیرد.تعدیل شده ص KPIتبصره:در صورت تایید مجدد برای سرمایه گذاری باید برنامه ریزی مجدد و تعیین 

وج از طرح رعایت نشود با تصمیم گیری کمیته سرمایه گذاری خر KPI بصره:در صورتی که از سمت سرمایه پذیر 

 صورت گیرد.

 

 وژه اخذ نمایید.(کمیته سرمایه گذاری می بایست تعهدات لازم در مورد خروج نیروهای اساسی )فاندر اصلی( از پر1

رائه دهد و اابی تیم تهییه و به مدیر های استاندارد در خصوص ارزی(کمیته سرمایه گذاری می بایست کاربرگ2

 پس از تائید مدیر نسبت به استفاده از آنها اقدام نمائید.

 ردد.گ(کلیه مدارک ارزیابی پس از اتمام در هر مرحله می بایست به مدیر صندوق به صورت رسمی ارائه ۳

 

ید این در هر فصل کمیته سرمایه گذاری میبایست گزارش کامل در خصوص عملکرد کمیته به مدیر ارائه نمائ

ات انجام ح ها، مذاکرگزارش میبایست شامل مواردی همچون، تعداد تیم ها و کسب و کارهای ورودی، پیشرفت طر

ده و غیره و عملکرد داخلی تیم های سرمایه گذاری ش  KPIشده، تعداد سرمایه گذاری های انجام شده، گزارش 

 باشد.

 

 

 

تواند گذاری میهای سرمایهاقتصادی کشور و صندوقبا در نظر گرفتن تغییرات مستمر حاکم بر فضای  صندوق مدیر

 گذاری برساند.ی فوق را مورد بازنگری قرار داده و برای تصویب مجدد به نظر شورای سیاستبیانیه

 ستاره برترتصویب و ابلاغ گردید.گذاری صندوق ................کمیته سرمایهدر جلسه  هیانیب نیا

 

گذاری: اصلاح و بازنگری بیانیه سیاست سرمایه8فصل   
 

 

: اصلاح و بازنگری بیانیه 8فصل ترکیب دارایی های صندوق: 5فصل 

گذاریسیاست سرمایه  
 


